Entwicklungsziele der Matthias-Claudius-Schule

Wir sind uns bewusst, dass wir stets anstreben miissen, die bereits positiv beurteilten Bereiche
unserer Arbeit weiter zu erhalten.

Grundlage fiir unsere Entwicklungsziele:
= SchilLF zum Thema,,Inklusive Schule”
= Infobroschiire ,MCS*

= Neubau der Mensa und daraus resultierende Verdanderungen in den Ablaufen im
Ganztagsbereich

= Digitalpakt (Unser Weg zur Digitalisierung der Lingener Grundschulen) von Herbst
2019

= Medienkonzept vom 17.11.2021

= Anstofle aus dem Bericht ,Arbeitsschutz- und Gesundheitsmanagement” des
Fachberaters der LschbH von Februar 2017 + damalige Begehung mit Katharina
Monetova

= Rechtsanspruch zur ganztagigen Betreuung ab dem Schuljahr 2026/2027

Kurzfristige Entwicklungsziele:

Gewaltpriventionskonzept / Umgang mit RegelverstdRen

Bis zum Schuljahresende 2022/2023 sollen die Konzepte zur ,Gewaltpravention” und zum
»umgang mit Regelverst6Ren” evaluiert und ggf. iberarbeitet werden.

Informationsbroschiire

Bis zum Schuljahresende 2022/2023 soll die Broschiire iiberarbeitet werden, so dass diese
dann zu Beginn des Schuljahres 2023/2024 wieder an die Eltern der Schulanfinger und an
die gesamte Schulgemeinschaft verteilt werden kann.

Anpassung des Konzepts ,Ganztagsschule” an die aktuelle Situation

Die Mitarbeiterinnen des Ganztags evaluieren diese Vorgehensweisen intern und steuern
ggf. nach. Die bestehenden Konzepte ,Mittagessen”, ,Hausaufgaben“ und
»,Ganztagsschule” sollen bis zum Schuljahresende 2022/2023 entsprechend angepasst
werden.



Mittelfristiges Entwicklungsziel:

Digitalisierung

Wir wollen bis zum Ende des Schuljahres 2023/2024 iiber das Digitalpaket in
Zusammenarbeit mit dem Schultrager alle Klassen mit Active-Boards versorgen und die
Internetgeschwindigkeit an der Schule verbessern.

Langfristiges Entwicklungsziel:

Bauliche Verinderungen / Rechtsanspruch auf ganztigige Betreuung ab dem Schuljahr
2025/2026

Wir wollen gemeinsam mit dem Schultriger die raumliche Situation an unserer Schule
verbessern und bis zum Schuljahresende 2023/2024 eine verbindliche L6sung finden und
umsetzen. Weiterhin ist es uns wichtig eine geeignete Ubergangslosung zu finden.



